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@9 LA VALIDATION DES ACQUIS DE LEXPERIENCE :
Les principes

L’expérience produit des savoirs, des
compeétences

On n’apprend pas qu’en formation

Une autre maniere d’obtenir un
diplome, un titre, un certificat !

J’exerce ce métier depuis xxx, ce métier correspond a un diplome




LA VALIDATION DES ACQUIS DE LCEXPERIENCE :
o Les principes

Un droit inscrit au Code du travail et dans le Code de
I’éducation.

Un acte officiel par lequel les competences acquises par
'expérience sont reconnues.

Une procedure d’evaluation des connaissances, aptitudes et
competences du candidat par le jury du diplome




LA VALIDATION DES ACQUIS DE LEXPERIENCE :
Les principes

Les conditions d’acces

» Expérience minimale de 12 mois
d’activité (pas necessairement consecutifs)
L ET

s » |1 607 heures minimum.

En rapport direct avec les compétences
du diplome visé

Outil = référentiel du diplome visé
https://www.sports.gouv.fr/emplois-metiers/



Sont prises en compte:

- Les activites professionnelles salariees, non salariees,

- Les activites benévoles,

- Le volontariat (Service civique)

- Les activités exercées dans le cadre de responsabilités syndicales,
ou électorales

Peuvent étre prises en compte:

-les périodes de formation en milieu professionnel (contrat
d’apprentissage, contrat de professionnalisation...)

-les périodes de mise en situation en milieu professionnel,
-les stages pratiques,

-les préparations opérationnelles a 'emploi

Mais le cumul de ces activités doit représenter
au maximum 50 % du volume horaire global.
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C@; LA VALIDATION DES ACQUIS DE PEXPERIENCE :
Les principes

LOIRE

#*% Avant de s’engager

* la VAE est un mode de validation, pas une éepreuve
d’examen ou une équivalence.

" Le jury est la pour valoriser les acquis et non
sanctionner des manques

®"Ce n’est pas plus simple que la formation traditionnelle

*"Ce n’est pas plus rapide que la formation traditionnelle

"C’est une déemarche reflechie, personnelle & volontaire
qui demande du temps.




La Validation des Acquis
de PExpérience :
Quelle est la procédure?
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La procedure

LOIRE

i Réfléchir a son projet de validation

Quelles sont les compétences que jai developpées dans
mon parcours !

Ces compétences correspondent a quel metier?
Ce metier correspond a quel diplome ?

Mes competences sont-elles suffisantes pour demander le
diplome ?

= s’informer et determiner avec preécision le diplome vise
(niveau, specialite, mention)




LA VALIDATION DES ACQUIS DE LEXPERIENCE :
S La procédure

QUELS SONT LES DIPLOMES ACCESSIBLES ?

CURSUS FONCTION
J&S
DESJEPS Directeur de structure : Diriger, gérer un établissement

OuU une équipe, entrainer le haut niveau

DEJEPS Coordonnateur/Entraineur : coordonner des projets, un
service, entrainer des athletes.

Perfectionnement sportif (80 mentions)
Animation socio-éducative ou culturelle (2 mentions)

BPJEPS Educateur, moniteur, animateur, coach...: concevoirr,
animer, encadrer des projets et ou des activités.

40 spécialités

CPJEPS Assistant Animateur : encadrer, animer, accompagner
des activités sous la responsabilité d'un Educateur.

 http://www.sports.gouv.friemplois-metiers/diplomes|



@; LA VALIDATION DES ACQUIS DE LUEXPERIENCE :
La procédure




LA VALIDATION DES ACQUIS DE PEXPERIENCE :
La procedure

|.La recevabilite

IWELEETE | [ u 1 | 1
I} m
|
\\' N1201800)
! ’ DEMANDE DE RECEVABILITE A LA VALIDATION DES ACGUIS DE L'EXPERIENCE
\ Code g Fidusaton et RII5.3 4 RISt
Wl LML ATTENTIVEMENT LA NOTICE AVANT OF SEMPLIR CF FORMULARE
oy bbabta 2 ot Moy de odey PR - e Gy pacen
OATEZ (7 SN S L MONNEL o
! =~ FIPTIe vne fevIr AT
i
N RUBRIGUE 1; Nature Ge [a gemance
‘h Siow demande: ["""Tacorvelesect Troooaees 1
i i TUBRIGUE 2 ; Certilicabon professionneile GUE vous SOUNAITES COIeNIT
Ii Maare, i Complet ef nivems O ' 0etidcason AU responsatie 0 W Cerstcaton
i
o B ]
'} oo de nenasres
| Lennargworamsnannacss
! b~ ol
i o A e i

| B e I e ] Ssssss—

O (e Cwte
porenioy e [ 1
| faiance

| Pona n—.l Svtortuaed do 1UE FEE Ay '
| e —_— e J e ]

’ (3T T - - — - —
|

Code Pontat = ol Covwsre | J P L J

| T cdomecte - L J T portabie: | J

Coumwl L -




Recevabilité

Le candidat constitue la demande de recevabilite.

Document CERFA N°12818%02
Telechargeable https://auvergne-rhone-alpes.drdjscs.gouv.fr/ rubrique
Emploi/Formation puis VAE

2 critéres :

* La duree effective d’activite

* Le rapport direct des activites declarees avec les activités du
reférentiel du diplome vise

Contenu:
* Recapitulatif des expériences (sous forme de tableau a remplir)

* Joindre les documents justifiant de la durée des actions exercees
en rapport direct avec la certification visée



https://auvergne-rhone-alpes.drdjscs.gouv.fr/

Recevabilité

Quelques contraintes...

| seule demande de 3 dipléomes
recevabilite par diplome différents

et par annee civile peut  maximum par an.
etre deposee.
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Premiere phase

VOUS

Recevabilité

VOTRE INTERLOCUTEUR
< La DRAJES de votre lieu de résidence

| Vous déposez votre
. demande de
| recevabilité a laVAE

* Elle vous adresse un accusé de réception (dans un délai de
|5 jours) et vous attribue un numéro de dossier a rappeler
dans toute correspondance

* Elle examine votre dossier et vous notifie un avis de
recevabilité dans un délai de 2 mois apres l'accusé de

réception

*Votre demande est
recevable

* Elle vous indique la date et le lieu des prochains jurys fixés
dans le calendrier national des examens
http://foromes.calendrier.sports.gouv.fr/#/juryVAE

* Elle vous indique tous les organismes labellisés en Rhone
Alpes pour I'accompagnement



http://foromes.calendrier.sports.gouv.fr/#/juryVAE

Recevabilité
La recevabilité en Rhone Alpes

87% des demandes de recevabilite déeposées en 2018 etaient
recevables.

Refus ou ajournement de la demande de recevabilité

Dans 95% des cas : les attestations ne sont pas suffisamment
completes, des donnees essentielles sont absentes (type d’activites
exercées — nombre d’heures non renseigne)

Les 5% restant font apparaitre une inadequation entre les activités de
'expérience et celles du diplome demande



Dossier de validation
Jeunesse et sports

VALIDATION DES ACQUIS DE L'EXPERIENCE

DOSSIER DE VALIDATION

BAPAAT, BPJEPS, DEJEPS, DESJEPS, DEMM

Vous-méme:

NOM - |

PRENOM - |

DIPLOME DEMANDE :

Partie réservée a I'administration (ne pas remplir)

Dossier requle:| | ||| ]

Jour Mais  Année

Date dujury: | [ 1] Lot

Jour Mois  Année

Informations complémentaires sur le suivi du dossier :




Dossier de validation

| Votre demande:

= Diplome demande :
Verifier les equivalences que vous pouvez avoir selon vos

formations (BAFD, CQP, BEES...)

Consulter les referentiels du diplome visé sur le site
http://sports.gouv.fr/

= Votre parcours de formation

= Le Recit d’expérience : votre parcours professionnel

et les choix que vous avez opére, pourquoi ce diplome,
les raisons du choix de la VAE




Dossier de validation
2 Description et analyse des 2 fonctions principales :

- Animation et encadrement
- Conception, mise en ceuvre et evaluation de projet

6 actions a décrire

au minimum deux actions pour chacune des deux fonctions

Animation et encadrement Conception, mise en ceuvre
et évaluation de projet
4

2
4
3




Description et analyse des 2 fonctions principales :

Le principe !
Choisir, décrire et analyser UNE situation preécise qui
s’est deroule

Comment !

* Par une description contextualisee...

* ...D’activites caractéristiques et singulieres...

* ...Correspondant aux exigences du diplome visé.

L objectif ?

* |llustrer les compétences que vous mobilisez,

* Expliquer les choix que vous faites durant cette activite

* Expliquer les objectifs que vous visez avec cette activite
et comment vous les évalués.




Description et analyse des 2 fonctions principales :

Fonction : Animation et encadrement

Choisir au moins 2 actions

-BPJEPS :animer un face a face pédagogique avec un public dans le cadre d’une
activité avec un support sportif ou socio culturel ;

-DESJEPS ou un DEJEPS : conduire des séances d’entrainement et/ou
accompagner, animer et former une équipe d’animateurs ou de cadres sportifs

Deécrire et analysez, pour chacune des actions choisies, ce que vous avez fait,
en étant a la fois complet et precis.

* Situez cette action dans son contexte : la structure, le lieu, le jour...
Utiliser le « Je »

Précisez quels sont vos outils et vos modalités d’évaluation.

Argumentez vos choix en indiquant comment vous les avez utilise....



Description et analyse des 2 fonctions principales :

~u Fonction : Conception, mise en ceuvre et évaluation de projet

Choisir au moins 2 actions

La fonction conception, mise en ceuvre et évaluation de projet
correspond a la conduite d’un projet qui participe au fonctionnement
et au developpement de la structure.

Elle varie selon le diplome vise

Decrire et analysez, pour chacune des actions choisies, ce que vous

avez fait, en etant a la fois complet et precis.

* Situez ce projet dans son contexte

* Utiliser le « Je »

* Preécisez quels outils vous avez utilises pour ce projet, vos
modalites d’evaluation, vos étapes.

* Argumentez vos choix en indiquant comment vous les avez
utilise....
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Accompagnement proposé par le CDOS LOIRE

ou un organisme labellisé par la DRAJES AuRA

'accompagnement VAE est une aide méthodologique.
'accompagnement consiste a aider le candidat a :

-Choisir des activités pertinentes au regard du référentiel du
diplome ;

-Decrire & Analyser sa pratique dans des situations de travail precises
et reelles ;

-Structurer et organiser sa pensee

Accompagnement individuel :

20 heures d'accompagnement — 1000 €
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Phase Facultative
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Financer une démarche de VAE

Demande d’aide financiere par 'employeur a TOPCO dans le cadre
du plan de développement de compétences

La VAE a l'initiative du salarié en mobilisant son Compte Personnel de
Formation (CPF).

Pour la fonction publique, les actions sont financees, en tout ou
partie, par I'administration, dans le cadre du plan de formation (Si
c’est 'administration qui est a 'origine de la demande).




VOUS

LA VALIDATION DES ACQUIS DE
VOTRE EXPERIENCE

Vous adressez 3 exemplaires
de votre dossier de validation
au plus tard 2 mois avant la
date de jury

VOTRE INTERLOCUTEUR
o Le service organisateur de
I’examen (DRAJES correspondante)

Pieces a joindre a I’envoi:

- Avis de recevabilité favorable
- Attestation PSC |

- Copie CNI ou passeport

- Le cas échéant, copie des
titres ou diplomes justifiant
des équivalences partielles
pour le diplome demandé

- Il vous adresse une convocation
pour I’entretien avec le jury

* Il vous notifie la décision du jury




Le jury du diplome
Lentretien avec le Jury est obligatoire (duree entre

|5 et 30 minutes)

Examine le dossier du candidat

Evalue les compétences acquises par rapport aux
competences requises (selon le referentiel du

diplome)

Attribue ou non tout ou partie du diplome
En cas de validation partielle : Les UC sont valables
definitivement
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Quelles sont les étapes d’une démarche de VAE ?

Définition du Ff:.isabili_té du Dépdt de la fic?mande
; projet/choix de la de recevabilité par le
projet certification candidat (livret 1)
Facultarif - recours a l'aide Facultatificonseillé - Obligatoire : depdt auprées
gratuite d’un organisme du recours a l'aide gratuite de 'organisme
service public régional de des centres de conseils en « certificatenr ». Cet
I"orientation, notamment les VAE : OTganisme ou so1
organismes habilités pour Liste sur www.vae.gouv.fr  organisme délégué vérifie
delivrer un Conseil en le rapport direct et la durée

d’actrvité en lien avec la

evolution professionnelle
certification visée

Reédaction du dossier de

validation par le candidat (livret

2)+
Accompagnement conseillé

Obligatoire : depdt aupres de
I"'organisme « certificateurs »
ou son organisme délégué
Facultatificonseillé -
accompagnement par
I'organisme certificateur ou
autres organismes specialise

Session
d’évaluation
avec le jury/

Validation

Obligatoire -
passage devant le
jury d’évaluation.

Selon les
certificateurs,
possible mise en
sttuation de travail
reconstituée



oo/ Plateforme départementale VAE « métiers du
sport et de I'animation »

Pour télécharger le dossier :
https://www.ac-lyon.fr/jeunesse-engagement-sports

Plus d’infos sur la VAE
http://www.vae.gouv.fr/

Consulter les diplomes existant
= http://[www.sports.gouv.fr/lemplois-metiers/diplomes/

@ | Comite Departemental Olympique & Sportif de la Loire
\oz I Ludivine COTTE
Tel : 04 77 59 56 02 - crib@maisondessportsloire.com
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