
CHIFFRES CLES - PROJET VAE COLLECTIVE SANITAIRE ET SOCIAL  
Projet 2014 –2017 

3 territoires : Isère, Savoie et Haute Savoie 

186 candidat.e.s inscrit.e.s dans l’action   
 

90%  
Diplôme d’Etat d’Aide Soignant 

VALIDATION DES DIPLOMES 

10%  
Diplôme d’Etat d’Aide  
Médico-Psychologique (ou DEAES) 

VALIDATION TOTALE 
APPUI RENFORCE : 

véritable soutien  : 50% 

Déterminant dans la réussite : 30% 

SATISFACTION DES CANDIDAT.E.S 

Enquête de satisfaction avec un taux de retour de  80% 

Dispositif soutenu par 
la Région Auvergne 
Rhône Alpes 

100%  
de  recevabilité 

 
6 %  

d’abandon après la  
recevabilité 

Résultats au 1er novembre 2017 

Des taux de réussite fortement améliorés : 
Hausse des validations totales (51,2% contre 32% moyenne         
régionale 2016), et réduction des validations partielles 
(48,8% contre 58% moyenne régionale en 2016).  

VALIDATION PARTIELLE 
APPUI RENFORCE : 

véritable soutien  : 73% 

Déterminant dans la réussite : 9 % 

SATISFACTION DES EMPLOYEURS 

Enquête de satisfaction avec un taux de retour de  43% 

PROXIMITE DES ACTIONS 

Très satisfaisant : 44,5 % 
Satisfaisant  44,5 % 
Assez satisfaisant : 11% 

APPUI RENFORCE  

Très Satisfaisant  : 33% 
Satisfaisant  : 57 % 
Assez satisfaisant : 11% 

Pilotage à 100%  

satisfaisant voire 
très satisfaisant 


